
 
 

ඌව පළාතේ පළාේ සභා පාසල්වල පවතින සිංහල හා තෙමළ මාධ්ය ගුරු පුරප්පාඩු සඳහා උපාධිධ්ාරීන් 

 ශ්රී ලිං ා ගුරු තසයවත3 3 පන්තිත3 I (අ) තරයණියට   බඳවා ගැනීම  

සඳහා වන විවෘත තරඟ විභාග  - 2023 
 

 

ඌල ඳෂාතේ ඳෂාේ වබා ඳාවල්ල ඳලතින සිංශ ශා තදභෂ භාධය ඳාවල්ල ගුරු පුරප්ඳාඩු පිරවීභ වශා ඌල ඳෂාතේ 

ව්ථීර ඳදිංචි තභභ නිතේදනතේ වශන් සුදුසුකම් වහිත උඳාධිධාරීන්තගන් අයදුම්ඳේ කැලනු ැතේ. අයදුම්ඳේ බාර ගන්නා  

අලවන් දනය 2023.09.18 දන තේ.  

  
 

01. බඳවා ගැනීතේ තපොදු සුදුසු ේ :- 

1.1 අයදුම්කරු / අයදුම්කාරිය ඳරම්ඳරාතලන් තශෝ ලියාඳදිංචි කිරීතභන් ශ්රී ිංකා පුරලැසතයකු විය යුතුය. 
 

 1.2 අයදුම්කරු / අයදුම්කාරිය ඌල ඳෂාතේ ලවර 03ක අඛණ්ඩ ව්ථීර ඳදිංචියක් ඇති පුරලැසතයකු විය යුතුය. 

(පූර්ලාවන්න ලවර තුනක ඳදිංචිය වනාථ කරන ඡන්ද හිමි නාභතල්ඛන උධෘත වම්මුඛ ඳරීක්ණ 

අලව්ථාතේදී ඉදරිඳේ කෂ යුතුය. අයදුම්ඳේ කැවීතම් අලවාන දනට ඌල ඳෂාතේ ව්ථීරල ඳදිංචිල සටින 

එතශේ ඌල ඳෂාතේ ලවර 03ක පූර්ලාවන්න ව්ථීර ඳදිංචිය තශවුරු කෂ තනොශැකි අයදුම්කරුලන් තභ 

කාත්රයාත  ඌල ඳෂාත තුෂ ලවර 03ක අඛණ්ඩ ව්ථීර ඳදිංචිය වනාථ කෂ යුතුය.  

1.3 යශඳේ චරිතයකින් ශා භනා ාරීරික ශා භානසක තයෝගයතාලයකින් යුක්ත විය යුතුය. 
 

1.4 2023.09.18  දනට ලයව අවුරුදු 18 ට තනොඅඩු වශ 35 ට තනොලැඩි විය යුතුය.   

  
   

02. අධ්යාපන සුදුසු ේ :- 
 

2.1 අිංක 1885/38 ශා 2014.10.23 දනැති ශ්රී ිංකා ගුරු තවාලා ලයලව්ථා විං්රශතේ 7.2.2.1 ලගන්තිතේ වටශන 

6 ප්රකාරල අයදුම් කරනු ඵන වෑභ අයදුම්කරුතලකුභ අ.තඳො.ව. (වා/තඳෂ  විබාගතේදී සිංශ බාාල තශෝ 

තදභෂ බාාල වියයක් ලතයන් වභේ වී තිබීභ. 

2.2 ඉගැන්වීම් කාර්යයන් වශා පිළිගේ සුවිතා කරන ද ක්තාත්රලට අයේ  වි්ල විදයා ප්රතිඳාදන 

තකොමින් වබාල පිළිගේ (තේශීය/විතේශීය  වි්ල විදයායක් භන්න් තශෝ වි්ල විදයා ප්රතිඳාදන 

තකොමින් වබාල පිළිගේ උඳාධි පිරිනැමීතම් ආයතනයක් භන්න් තශෝ පිරිනභනු ඵන උඳාධියක් ඵා 

තිබිය යුතු අතර  එභ උඳාධියට ශදාරා ඇති ප්රධාන වියයන් ලට අනුකල එක් එක් වියය වශා තභභ 

නිතේදනතේ උඳතල්ඛන අිංක 01 යටතේ ඇති සුදුසුකම් වපුරා තිබීභ අනිලාර්ය තේ. 

2.3   උඳාධියට ශදාරා ඇති ප්රධාන වියය / වියයන් අනුල ඳභණක් අදාෂ ගුරු පුරප්ඳාඩු වශා ඉල්ලුම් කෂ 

යුතුය. ඉල්ලුම් කරනු ඵන වියයට අදාෂල ව්ලකීය උඳාධිතේ මුළු වියය වන්ධාරතයන් (credit 

විංඛයාතලන්  1/3ක් වම්පූර්ණ කෂ අයලලුන් විය යුතුය.  
 

2.4 උඳාධිතයහි විව්තරාේභක ප්රතිප තල්ඛනතයහි වියය වන්ධාරය වශන් තනොතේ නම් එය අදාෂ වි්ල 

විදයාය භන්න් තශවුරු කර අදාෂ තල්ඛන වාභානය වම්මුඛ ඳරීක්ණ අලව්ථාතේ දී ඉදරිඳේ කෂ යුතුය.  
 

2.5 උඳාධිතයහි වියය වන්ධාරය පිළිඵල ඇති ලන ගැටළු වම්ඵන්ධතයන් අලවන් තීරණය ඌල ඳෂාේ වබා 

රාජය තවාලා තකොමින් වබාල වතු තේ. 

  

03. තසයවා ත ොන්තේස :- 

 

3.1 තභභ තනතුර ව්ථීර ය. තනතුරට හිමි විශ්රාභ ලැටුප් රභය පිළිඵ රජය විසන් ඉදරිතේදී ගනු ඵන  

ප්රතිඳේතිභය තීරණයන්ට යටේ විය යුතුය. 
 

3.2 මුලින් ඳේ කරන ඳාවතල් ලවර 05 ක් අනිලාර්යතයන්භ තවාලය කෂ යුතු අතර  කිසදු තශාතුලක් භත ව්ථාන 

භාරුවීම් තශෝ අනුයුක්ත කිරීම් වශා තකතරන ඉල්ලීම් වකා ඵනු තනොැතේ. 
 

3.3 ලවර 05 ක තවාලා කායකට ඳසු ඌල ඳෂාේ ගුරු භාරු ප්රතිඳේතිය අනුල තවාලා අලයතාලය භත ඌල 

ඳෂාතේ තලනේ ඳාවකට ව්ථාන භාරුවීම් ඵා දීභට ඌල ඳෂාේ අධයාඳන අභාතයාිංය භන්න් වකා 

ඵනු ඇත. 
 

 3.4 රජතේ ඳේවීම් ඳානය කරන තඳොදු තකොන්තේසලට ද 2014.10.23 දනැති ශ්රී ිංකා ප්රජාතාන්්රික  

  වභාජලාද ජනරජතේ අිංක 1885/38 දරණ අති විතා ගැවට් ඳත්රතේ ඳෂ කරන ද ශ්රී ිංකා ගුරු තවාලතේ  

  ලයලව්ථා විං්රශතේ ඳනලා ඇති තකොන්තේසලට ද එභ ලයලව්ථාලට කර ඇති තශෝ මින් භතුලට තකතරන  

  විංතෝධනලට ද යටේ තේ. 
 


