
                       

 

      

பதவி வவற்றிடங்கள் 

 

அரச மருந்தாக்கல் கூட்டுத்தாபனம் - சுகாதார அமமச்சு  

 

   பின்வரும் பதவி வவற்றிடங்களுக்கு தகுதி வாய்ந்த, காத்திரமான, சுய ஊக்கம் உமடய, 

வதாழிமை எதிர்பார்க்கும் பிரமைகளுக்கு இைங்மக அமகூ  உடன் இமையுமாறு நாம் 

அமழப்பு விடுக்கின்றறாம்.  

 

   ஒவ்வவாரு விண்ைப்பதாரரும்: 

 

i. இைங்மகப் பிரமையாகவும் 

ii. பதவிக்குாிய கடமமகமை நிமறறவற்றுவதற்கும் தீவில் எப்பாகத்திறைனும் 

பைியாற்றுவதற்கும் உடலியல், உைவியல் ாீதியில் தகுதி உமடயவராகவும்  

iii. சிறந்த நல்வைாழுக்கம் உமடயவராகவும் 

இருக்க றவண்டும்.  

 1.  சட்ட அலுவைகர் (MM 1-1 தரம் II) 

தமகமமகள்: 

     வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள்  

பல்கமைக்கழக மானியங்கள் ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த சட்டமானிப் பட்டத்மத (LLB) 

வபற்றிருத்தல் அத்துடன் சட்டத்தரைியாக இருத்தல்.    

அத்துடன் 

ஒரு அரச நிறுவனத்தில்/கூட்டுத்தாபனத்தில்/சமபயில்/நியதிச்சட்ட சமபயில் அல்ைது 

புகழ்வபற்ற ஒரு வைிக ஸ்தாபனத்தில் சட்டப் பிாிவில் ஆகக்குமறந்தது தமகமமக்கு 

பின்னர் ஒரு (01) வருடகாை அனுபவத்மதப் வபற்றிருத்தல்.       

உள்வாாி விண்ைப்பதாரர்கள்  

றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய றவண்டிய 

தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல்.  

• சம்பை அைவுத்திட்டம்:   MM 1-1  - ரூ. 53,175/= - 10 x 1,375/= - 15 x 1,910/= - 95,575/= 

றமற்குறித்த சம்பைத்திற்கு றமைதிகமாக அரசாங்கம் அங்கீகாித்த வகாடுப்பனவுகளும் 

வசலுத்தப்படும்.                     

• வயவதல்மை: 22 வயதுக்குக் குமறயாமலும் 45 வயதுக்கு றமற்படாமலும் இருத்தல்.  

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்களுக்கு உச்ச வயவதல்மை ஏற்புமடயதாகாது.   



• ஆட்றசர்ப்பு முமற: எழுத்துமூைப் றபாட்டிப் பாீட்மச மற்றும் கட்டமமந்த றநர்முகப் 

பாீட்மச ஆகியவற்றின் மூைம் ஆட்றசர்த்துக்வகாள்ைப்படும்.  

2.  நிருவாக உத்திறயாகத்தர் (JM 1 -1 தரம் II) 

     தமகமமகள்: 

 வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் 

(a) (i) பல்கமைக்கழக மானியங்கள் ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த ஒரு பல்கமைக்கழத்தில் 

மனித வைங்கள் முகாமமத்துவ அல்ைது வியாபார அல்ைது சட்ட அல்ைது வபாது 

நிருவாக அல்ைது வைிகப் பிாிவில் ஒரு இைமானிப் பட்டத்மதப் வபற்றிருத்தல்.   

அல்ைது 

(ii)மனித வை முகாமமத்துவ பிாிவில் வதாழில் தமகமமகளுடன் பல்ககமைக்கழக 

மானியங்கள் ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த ஒரு பல்கமைக்கழகத்தில்/நிறுவனத்தில் 

ஏதாவது ஏமனய இமையான ஒரு இைமானிப் பட்டத்மதப் வபற்றிருத்தல்.   

அத்துடன்  

(b) கைனி அறிவு 

அத்துடன்  

(c) ஒரு அரச நிறுவனத்தில் / கூட்டுத்தாபனத்தில் / சமபயில் / நியதிச்சட்ட சமபயில் 

அல்ைது புகழ்வபற்ற ஒரு வைிக ஸ்தாபனத்தில் மனித வை / நிருவாக பிாிவில் 

தமகமமக்கு பின்னர் ஒரு வருடகாை வபாருத்தமான அனுபவத்மதப் வபற்றிருத்தல்.  

 

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்கள்  

1. றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய றவண்டிய 

தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல்.  

                                                            அல்ைது 

2. முகாமமத்துவ உதவியாைர் பதவியில் வதாழில்நுட்பம் சாராத (MA 1-1) தரம் II இல் 

பதவிற்குாிய விடயப்பரப்பில் ஆகக்குமறந்தது ஐந்து (05) வருடகாை திருப்திகரமான 

றசமவமயப் பூர்த்திவசய்திருத்தல்.     

3. சந்மதப்படுத்தல் உத்திறயாகத்தர் (JM 1 -1 தரம் II) 

   தமகமமகள்: 

   வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள்  

 

(a) (i)     பல்கமைக்கழக மானியங்கள் ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த ஒரு பல்கமைக்கழகத்தில் 

சந்மதப்படுத்தல்/விஞ்ஞான/வைிக/வியாபார விடயத்தில் இைமானிப் பட்டத்மத 

வபற்றிருத்தல்.   

   அல்ைது  



(ii)  பல்ககமைக்கழக மானியங்கள் ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த பல்கமைக்கழகத்தில் / 

நிறுவனத்தில் ஏதாவது ஏமனய இமையான ஒரு இைமானிப் பட்டத்மதப் 

வபற்றிருத்தல்.  

           அத்துடன்  

(b) கைனி அறிவு 

            அத்துடன்  

(c) ஒரு அரச நிறுவனத்தில் / கூட்டுத்தாபனத்தில் / சமபயில் / நியதிச்சட்ட சமபயில் 

அல்ைது புகழ்வபற்ற ஒரு வைிக ஸ்தாபனத்தில் சந்மதப்படுத்தல் / விற்பமன / 

விநிறயாக விடயத்தில் தமகமமக்கு பின்னர் ஒரு வருடகாை அனுபவத்மதப் 

வபற்றிருத்தல்.  

 

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்கள்   

1. றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய 

றவண்டிய தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல்.  

                  அல்ைது 

2.  முகாமமத்துவ உதவியாைர் பதவியில் வதாழில்நுட்பம் சாராத (MA 1-1/MA 2-1) தரம் 

II இல் பதவிற்குாிய விடயப்பரப்பில் ஆகக்குமறந்தது ஐந்து (05) வருடகாை 

திருப்திகரமான றசமவமயப் பூர்த்திவசய்திருத்தல்.  

 

றமற்குறித்த பதவி (2) மற்றும் (3) ஆகியவற்றுக்கு வபாதுவானது   

• சம்பை அைவுத்திட்டம்:  JM 1-1   ரூ. 42,600/= – 10 x 755 - 18 x 1135 – 70,580/= 

• வயவதல்மை: 22 வயதுக்குக் குமறயாமலும் 45 வயதுக்கு றமற்படாமலும் இருத்தல்.  

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்களுக்கு உச்ச வயவதல்மை ஏற்புமடயதாகாது. 

• ஆட்றசர்ப்பு முமற: எழுத்துமூைப் றபாட்டிப் பாீட்மச மற்றும் கட்டமமந்த றநர்முகப் 

பாீட்மச ஆகியவற்றின் மூைம் ஆட்றசர்த்துக்வகாள்ைப்படும். 

  4.  மருந்தாக்கல் வதாழில்நுட்பவியைாைர் - உற்பத்தி (MA -2-1 - தரம் III) 

   தமகமமகள்: 

 வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் - கீறழவுள்ை (a), (b) அல்ைது (c)  

(a)  மருந்து உற்பத்திப் பிாிவுக்கு வபாருத்தமான மூன்றாம்நிமை மற்றும் வதாழில் 

கல்வி ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த ஒரு வதாழில்நுட்ப/வதாழில் பயிற்சி நிறுவகம் 

வழங்கும் றதசிய வதாழில் தமகமம மட்டம் 5 இற்குக் குமறயாத ஒரு திறன் 

தகுதிச்சான்றிதமழப் வபற்றிருத்தல்.      



(b) (i) க.வபா.த. (சா/த) பாீட்மசயில் சிங்கைம்/தமிழ் வமாழி, விஞ்ஞானம், ஆங்கிைம் 

மற்றும் கைிதம் ஆகிய பாடங்கள் அடங்கைாக 04 திறமமச்சித்திகளுடன் 06 

பாடங்கைில் சித்தியமடந்திருத்தல்.       

      அத்துடன்  

(ii) க.வபா.த. (உ/த) பாீட்மசயில் மூன்று (03) பதவிக்குாிய விஞ்ஞான அல்ைது 

வதாழில்நுட்ப பாடங்கைில் (வபாது வினாத்தள் பாீட்மச தவிர) சித்தியமடந்து 

இருத்தல்.                     

                       அத்துடன்  

(iii) ஆறு மாதங்களுக்கு குமறயாத கைனி சான்றிதழ் பாடவநறி ஒரு றமைதிக 

தமகமமயாக கருதப்படும்.  

                                                         அத்துடன்  

(iv) பிாிவுக்கு வபாருத்தமான புகழ்வபற்ற மருந்தக தாபனத்தில் ஆகக்குமறந்தது 

இரண்டு (02) வருடகாை அனுபவத்மதப் வபற்றிருத்தல்.  

                           

(c)   பயிலுநர்கமை ஆட்றசர்த்துக்வகாள்ைல்:    

றமற்குறித்த (b) (i), (ii), (iii) ஆகியவற்றில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ை தமகமமகமை 

உமடயவர்கள் பயிலுநர்கைாக ஆட்றசர்த்துக் வகாள்ைப்படுவார்கள்.  

 

அமகூ இல் ஒரு பயிலுநர் மருந்தாக்கல்-உற்பத்தி வதாழில்நுட்பவியைாைராக 

1 ½ வருட உள்ைகப் பயிற்சிமய நிமறவு வசய்தலும் மற்றும் எழுத்துமூைப் 

பாீட்மசயில் சித்தியமடவதும் நிரந்தர ஆைையில் உள்ைீர்ப்பதற்கான முற்-

றதமவப்படுகைாகும்.  

 

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்கள்:   

றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய 

றவண்டிய தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல். 

 

 5. திட்டமிடல், வபறுமக உதவியாைர் (MA 2 -1-தரம் III) 

    தமகமமகள்: 

    வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் - கீறழவுள்ை (a) அல்ைது (b)  

(a) பிாிவுக்கு வபாருத்தமான மூன்றாம்நிமை மற்றும் வதாழில் கல்வி ஆமைக்குழு 

அங்கீகாித்த ஒரு வதாழில்நுட்ப/வதாழில் பயிற்சி நிறுவகம் வழங்கும் றதசிய 

வதாழில் தமகமம மட்டம் 5 இற்குக் குமறயாத ஒரு திறன் தகுதிச்சான்றிதமழப் 

வபற்றிருத்தல்.  



(b) (i) க.வபா.த. (சா/த) பாீட்மசயில் சிங்கைம்/தமிழ் வமாழி, விஞ்ஞானம், ஆங்கிைம் 

மற்றும் கைிதம் ஆகிய பாடங்கள் அடங்கைாக 04 திறமமச்சித்திகளுடன் 06 

பாடங்கைில் சித்தியமடந்திருத்தல்.               

அத்துடன் 

(ii) க.வபா.த. (உ/த) பாீட்மசயில் மூன்று (03) பதவிக்குாிய விஞ்ஞான அல்ைது 

வதாழில்நுட்ப பாடங்கைில் (வபாது வினாத்தள் பாீட்மச தவிர) சித்தியமடந்து 

இருத்தல். 

                   

அத்துடன்  

(iii) ஆறு மாதங்களுக்கு குமறயாத கைனி சான்றிதழ் பாடவநறி ஒரு றமைதிக 

தமகமமயாக கருதப்படும்.  

                                                    

 உள்ைக விண்ைப்பதாரர்கள்  

    றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய றவண்டிய 

தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல். 

 6.  தகவல் வதாழில்நுட்பவியைாைர் (பல்லூடகம்) - (MA 2 -1-தரம் III) 

   தமகமமகள்: 

வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் 

பிாிவுக்கு வபாருத்தமான மூன்றாம்நிமை மற்றும் வதாழில் கல்வி ஆமைக்குழு 

அங்கீகாித்த ஒரு வதாழில்நுட்ப/வதாழில் பயிற்சி நிறுவகம் வழங்கும் றதசிய வதாழில் 

தமகமம மட்டம் 5 இற்குக் குமறயாத ஒரு திறன் தகுதிச்சான்றிதமழப் வபற்றிருத்தல். 

       

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்கள்  

றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய றவண்டிய 

தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல். 

  7. வகாதிகைன் இயக்குநர், வசதி வதாழில்நுட்பவியைாைர் (MA 2 -1-தரம் III) 

   தமகமமகள்: 

வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் 

வகாதிகைன், வசதி வதாழில்நுட்பவியைாைர் பிாிவுக்கு வபாருத்தமான மூன்றாம்நிமை 

மற்றும் வதாழில் கல்வி ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த ஒரு வதாழில்நுட்ப/வதாழில் பயிற்சி 

நிறுவகம் வழங்கும் றதசிய வதாழில் தமகமம மட்டம் 5 இற்குக் குமறயாத ஒரு திறன் 

தகுதிச்சான்றிதமழப் வபற்றிருத்தல்.  

                                                       அத்துடன் 

சிறந்த ஆங்கிை அறிவும் கைனி அறிவும் அத்தியாவசியம்.   

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்கள்  

றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய றவண்டிய 

தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல். 



8. தாதி (MA 2 -1-தரம் 111) 

தமகமமகள்: 

வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள்  

உாிய பதவிக்கு வபாருத்தமான விடயப்பரப்பில் மூன்றாம்நிமை மற்றும் வதாழில் கல்வி 

ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த ஒரு வதாழில்நுட்ப/வதாழில் பயிற்சி நிறுவகம் வழங்கும் 

றதசிய வதாழில் தமகமம மட்டம் 5 இற்குக் குமறயாத ஒரு திறன் தகுதிச்சான்றிதமழப் 

வபற்றிருத்தல்.  

 

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்கள்  

றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய றவண்டிய 

தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல். 

 றமறை (4) முதல் (8) வமரயான பதவிகளுக்கு வபாதுவானது 

• சம்பை அைவுத்திட்டம்:  MA 2.1 :    Rs.30,310/= – 10x300 – 7x350 – 4x495 -

20x660 – 50,940/= 

• வயவதல்மை: 18 வயதுக்குக் குமறயாமலும் 45 வயதுக்கு றமற்படாமலும் இருத்தல்.  

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்களுக்கு உச்ச வயவதல்மை ஏற்புமடயதாகாது.  

                             

• ஆட்றசர்ப்பு முமற: எழுத்துமூைப் றபாட்டிப் பாீட்மச மற்றும் கட்டமமந்த றநர்முகப் 

பாீட்மச ஆகியவற்றின் மூைம் ஆட்றசர்த்துக்வகாள்ைப்படும். 

 9.   மருந்தாக்கல் உதவியாள் (PL -2 -தரம் III) 

தமகமமகள்:     

வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் (1, 2, அல்ைது கீழுள்ை 3) 

 (1)  மருந்து வபாதியிடல் விடயத்தில் மூன்றாம்நிமை மற்றும் வதாழில் கல்வி 

ஆமைக்குழு அங்கீகாித்த ஒரு வதாழில்நுட்ப/வதாழில் பயிற்சி நிறுவகம் 

வழங்கும் றதசிய வதாழில் தமகமம மட்டம் 2 இற்குக் குமறயாத ஒரு திறன் 

தகுதிச்சான்றிதமழப் வபற்றிருத்தல்.  

(2)   க.வபா.த. (சா/த) பாீட்மசயில் சிங்கைம்/தமிழ் வமாழி, கைிதம், விஞ்ஞானம், 

மற்றும் ஆங்கிைம் ஆகிய பாடங்கள் அடங்கைாக 04 திறமமச்சித்திகளுடன் 06 

பாடங்கைில் சித்தியமடந்திருத்தல்.  

                                        அத்துடன்   

         மருந்து வபாதியிடலில் ஒரு வருடகாை அனுபவம்.   

(3)     பயிலுநர்கமை ஆட்றசர்த்துக்வகாள்ைல்    

 க.வபா.த. (சா/த) பாீட்மசயில் சிங்கைம்/தமிழ் வமாழி, கைிதம், விஞ்ஞானம், 

மற்றும் ஆங்கிைம் ஆகிய பாடங்கள் அடங்கைாக 04 திறமமச்சித்திகளுடன் 06 

பாடங்கைில் சித்தியமடந்திருத்தல்.  

                                       அத்துடன்   



 அமகூ இல் ஒரு பயிலுநர் மருந்தாக்கல் உதவியாைாக ஒரு வருட உள்ைகப் 

பயிற்சிமய நிமறவு வசய்த பின்னர் நிரந்தர ஆைையில் உள்ைீர்க்கப்படுவர்.   

 

 உள்ைக விண்ைப்பதாரர்கள் (1 அல்ைது கீழுள்ை 2 ) 

1. றமறை குறிப்பிடப்பட்டுள்ை வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள் பூர்த்தி வசய்ய 

றவண்டிய தமகமமகமைப் வபற்றிருத்தல்.    

2.  றதசிய வதாழில் தமகமம மட்டம் 2 இற்கு குமறயாத திறமமயும் உாிய பிாிவில் 

றவமை வசய்து ஆகக்குமறந்தது ஐந்து வருடகாை அனுபவத்மதயும் வபற்றுள்ை 

குமறந்த திறன் மட்டத்திலுள்ை ஊழியர்கள் ஒரு வசயன்முமறப் பாீட்மசயில் 

அத்தமகய திறமன நிறூபிக்க றவண்டும்.  

• சம்பை அைவுத்திட்டம்:  PL-2 -  ரூ. 25,750/= – 10 x 270 - 10 x 300-10x 330- 12 x 

350– 38,950/=   

• வயவதல்மை: 18 வயதுக்குக் குமறயாமலும் 45 வயதுக்கு றமற்படாமலும் இருத்தல். 

• ஆட்றசர்ப்பு முமற: கட்டமமந்த றநர்முகப் பாீட்மசயின் மூைம் ஆட்றசர்த்துக் 

வகாள்ைப்படும்.  

 10. பைி உதவியாள் (PL -1 -தரம் III) 

தமகமமகள்:     

வவைிவாாி விண்ைப்பதாரர்கள்  

    க.வபா.த. (சா/த) பாீட்மசக்கு றதாற்றியவர்கள்  

• வயவதல்மை: 18 வயதுக்குக் குமறயாமலும் 45 வயதுக்கு றமற்படாமலும் இருத்தல்.  

உள்ைக விண்ைப்பதாரர்களுக்கு உச்ச வயவதல்மை ஏற்புமடயதாகாது.  

                     

• சம்பை அைவுத்திட்டம்:   PL-1 -  ரூ. 24,750/= – 10 x 250 - 10 x 270-7x 300- 15 x 

330– 37,000/= 

• ஆட்றசர்ப்பு முமற: கட்டமமந்த றநர்முகப் பாீட்மசயின் மூைம் ஆட்றசர்த்துக் 

வகாள்ைப்படும். 

பக்க நன்மமகள்:  

• வரவு மற்றும் வசயைாற்றுமக ஊக்குவிப்புக் வகாடுப்பனவு 

• பயன்படுத்தப்படாத வருடாந்த லீவுக்கும் சுகயீன லீவுக்கும் பைம் வசலுத்தல்  

• மருத்துவக் காப்புறுதி மற்றும் மருத்துவ மீைைிப்பு வசதிகமைப் வபற்றுக் வகாடுத்தல் 

• சம்பைத்தில் 15% வீதம் ஊழியர் றசமைாப நிதியத்திற்கு கூட்டுத்தாபனத்தினால் 

பங்கைிக்கப்படுதல் மற்றும் ஊழியாினால் 10% வீதம் பங்கைிக்கப்படுதல்   

• ஊழியாின் சம்பைத்தின் 3% வீதம் ஊழியர் நம்பிக்மகப் வபாறுப்பு நிதியத்திற்கு 

கூட்டுத்தாபனத்தினால் பங்கைிக்கப்படுதல் 

• 1983 இன் 12 ஆம் இைக்கப் பைிக்வகாமட சட்டத்திற்கும் MSD சுற்றறிக்மகக்கும் 

இைங்க பைிக்வகாமட வசலுத்தப்படுதல் 



• றமலும் றவறு பிற பக்க நன்மமகள் 

 

வபாதுவான அறிவுறுத்தல்கள்: 

• விண்ைப்பம் உாிய மாதிாிப்படிவத்தில் தயாாிக்கப்பட்டு உறவினர் சாராத இரண்டு 

நபர்கைின் வபயர்கமையும், முகவாிகமையும் மற்றும் வதாடர்புவகாள்ைக்கூடிய 

விபரங்கமையும் குறிப்பிட்டு அனுப்பப்படுதல் றவண்டும். விண்ைப்பத்துடன் சகை 

கல்வித் தமகமம சான்றிதழ்கைினதும் சான்றுபடுத்திய பிரதிகள் இமைக்கப்பட்டு 

அனுப்பப்படுதலும் றவண்டும். விண்ைப்பப் படிவத்மத அரச மருந்தாக்கல் கூட்டுத் 

தாபனத்தின் https://www.spmc.gov.lk என்ற இமையத்தைத்திலிருந்து பதவிறக்கிப் 

வபற்றுக்வகாள்ைைாம். 

• அரச திமைக்கைத்திலும் நியதிச்சட்ட சமபகைிலும் உள்ை விண்ைப்பதாரர்கள் 

றதர்ந்வதடுக்கப்பட்டால் அவர்கமை விடுவிக்க முடியும் என்பமத சான்றுபடுத்தி  

அந்தத் திமைக்கைத் தமைவர்கைின் ஊடாக விண்ைப்பங்கள் அனுப்பப்படுதல்  

றவண்டும். 

• விண்ைப்பிக்கப்படும் பதவி கடித உமறயின் இடது பாக்க றமல் மூமையில் 

எழுதப்படுதல் றவண்டும். உாிய விண்ைப்பப் படிவம் இந்த விைம்பரத்திலிருந்து 10 

நாட்களுக்குள் பதிவுத் தபாலில் கீழ்காணும் முகவாிக்கு அனுப்பப்படுதல் றவண்டும். 

• றமற்குறித்த றதமவப்பாடுகளுக்கு இைங்காத விண்ைப்பங்கள் நிராகாிக்கப்படும்..   

 

தமைவர்  

அரச மருந்தாக்கல் கூட்டுத்தாபனம்  

இைக்கம் 11, றசர் றைான் வகாத்தைாவை மாவத்மத 

கந்தாவை கிழக்கு - ரத்மைான  
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